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研　修　内　容研　修　名

佐賀県市町村課、佐賀県税事務所佐賀県実務研修

業務に関連する資格取得研修職員マイプラン研修

自治大学校、消防大学校、電源地域振
興センター、市町村職員中央研修所、
全国市町村国際文化研修所

中央研修

新規採用職員研修、管理者研修、上級
監督者研修、監督者研修、新任係長研
修、財務事務研修、危機管理研修、市
町職員第１部研修、市町職員第２部研
修、政策課題研修、政策法務研修

佐賀県市長会・町村会
階層別研修

地方分権特別セミナー、海外研修佐賀県市町村振興協会
研修

新採職員研修、職員研修報告会、ＤＶ
研修神埼市独自研修

財務会計勉強会、メンタルヘルス研
修会、新型インフルエンザ研修会全職員研修

日本下水道事業団研修、佐賀県土木
建築技術協会研修専門研修

佐賀大学まちづくり協働プロジェク
ト研修神埼市意識改革研修
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６
月　

日
、
神
埼
市
中
央
公
民
館

１１

で
、「
自
然
と
歴
史
と
人
が
輝
く
未

来
都
市
の
創
造
を
担
う
職
員
像
の
確

立
」
を
目
指
し
、
職
員
の
意
識
改
革

研
修
を
行
い
ま
し
た
。

今
回
は
、
県
の
男
女
参
画
・
県
民

協
働
課
の
川�
真
澄
さ
ん
に
、
地
域

と
行
政
が
協
働
し
て
地
域
の
発
展
を

目
指
す
た
め
に
は
、
ど
の
よ
う
に
し

た
ら
よ
い
か
に
つ
い
て
、
県
の
取
り

組
み
状
況
、
協
働
す
る
行
政
職
員
と

し
て
の
姿
勢
な
ど
に
つ
い
て
講
演
し

て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

研
修
で
学
ん
だ
こ
と
を
生
か
し
、

今
後
の
ま
ち
づ
く
り
に
職
員
一
丸
と

な
っ
て
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。

ま
た
、
平
成　

年
度
に
お
い
て
は
、

２０

職
員
研
修
を
次
の
表
の
と
お
り
実
施

し
、
職
員
の
能
力
開
発
及
び
意
識
改

革
に
努
め
ま
し
た
。
神
埼
市
職
員
と

し
て
の
自
覚
と
資
質
向
上
を
目
指
し
、

今
年
度
も
計
画
的
に
取
り
組
ん
で
い

き
ま
す
。

突
然
心
肺
停
止
さ
れ
た
方
を
救
命

す
る
た
め
に
は
、
そ
の
場
に
居
合
わ

せ
た
人
が
素
早
く
心
肺
蘇
生
法
を
行

う
と
と
も
に
、
必
要
で
あ
れ
ば
Ａ
Ｅ

Ｄ
（
自
動
体
外
式
除
細
動
器
）
を
使

用
し
、
一
刻
も
早
く
呼
吸
と
血
液
循

環
を
回
復
さ
せ
る
こ
と
が
重
要
と
さ

れ
て
い
ま
す
。

神
埼
市
で
は
、
こ
う
い
っ
た
不
測

の
事
態
に
備
え
、
市
内
の
主
要
施
設

に
Ａ
Ｅ
Ｄ
を
配
備
し
ま
し
た
。
ま
た
、

心
肺
蘇
生
法
と
Ａ
Ｅ
Ｄ
の
取
り
扱
い

を
含
め
た
応
急
処
置
を
習
得
す
る
こ

と
で
市
民
の
安
全
確
保
に
役
立
て
、

い
ざ
と
い
う
時
に
救
命
処
置
が
速
や

か
に
行
え
る
よ
う
、
神
埼
消
防
署
の

協
力
を
得
て
、
７
月　

日
か
ら
８
月

１７

　

日
に
か
け
て
全
職
員
を
対
象
に
し

２８た
救
命
講
習
を
行
っ
て
い
ま
す
。
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神埼市役所　総務課　�３７�０１００
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神埼市役所　総務課　�３７�０１００
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○
庁
舎

神
埼
市
役
所
（
南
新
館
）、
千
代

田
総
合
支
所
、
脊
振
総
合
支
所

○
体
育
施
設

神
埼
中
央
公
園
体
育
館
、
神
埼

勤
労
者
体
育
館
、
脊
振
勤
労
者

体
育
館
、
神
埼
市
Ｂ
＆
Ｇ
海
洋

セ
ン
タ
ー
（
体
育
館
、
艇
庫
）、

千
代
田
武
道
館
、
次
郎
体
育
館

○
保
健
・
福
祉
関
連
施
設

神
埼
町
保
健
セ
ン
タ
ー
、
千
代

田
町
保
健
セ
ン
タ
ー
、
国
民
健

康
保
険
脊
振
診
療
所
、
い
こ
い

の
家
、
そ
よ
か
ぜ
荘
、
千
代
田

町
福
祉
セ
ン
タ
ー
、
せ
ふ
り
保

育
園

○
教
育
施
設

神
埼
市
中
央
公
民
館
、
市
内
３

中
学
校
、
市
内
７
小
学
校
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地球温暖化防止対策の一環として、神埼市役所でも夏
季期間中は、軽装（ノーネクタイ、ノー上着）による省
エネを推進しています。
ご来庁の皆さまにも夏の軽装等について、ご協力をお
願いします。
�����　９月３０日（水）まで
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市民の視点に立った成果重視の市政運営、市

民への説明責任及び職員の業務に対する意識改
革を図ることを目的として、平成２０年度から試
行的に行政評価に取り組んでいます。
本格導入後、外部公表に努めていきます。
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　行政が行う様々な仕事について、「どんな目標で」「どれだけのコスト
をかけて」「どのような成果をだしたのか」というようなことを評価し、
行政サービスの改善につなげるものです。
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　神埼市役所　市長公室

　�３７�０１０２
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市
政
に
対
す
る
職
員
の
政
策
形
成

能
力
の
高
揚
と
行
政
運
営
の
効
率
化

及
び
住
民
サ
ー
ビ
ス
の
向
上
を
目
指

し
て
、
平
成　

年
度
か
ら
神
埼
市
職

２０

員
の
提
案
制
度
を
設
け
て
い
ま
す
。

昨
年
度
は
、　

件
の
応
募
が
あ
り
、

１５

う
ち
３
件
が
採
択
さ
れ
、
１
件
が
実

現
に
向
け
て
検
討
さ
れ
て
い
ま
す
。
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・
市
役
所
に
お
け
る
Ｃ
Ｏ
２
の
少
量

排
出
削
減

・
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
の
民
間
動
画
配

信
サ
イ
ト
を
活
用
し
た
観
光
Ｐ
Ｒ

・
市
役
所
窓
口
に「
つ
え
ホ
ル
ダ
ー
」

の
設
置

ま
た
、「
観
光
ル
ー
ト
の
開
発
及

び
ゆ
る
キ
ャ
ラ
製
作
」
に
つ
い
て
は
、

実
現
に
向
け
、
検
討
さ
れ
て
い
ま
す
。
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神
埼
市
役
所　

市
長
公
室
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次
の
よ
う
な
ご
意
見
が
あ
り
ま
し

た
の
で
、
紹
介
し
ま
す
。

�
�
�
�
�
（
一
部
抜
粋
）

指
導
的
立
場
に
あ
る
方
が
、
麦
わ

ら
の
焼
却
を
さ
れ
て
お
り
、
残
念
。

�
�
�
�

ご
意
見
に
あ
る
よ
う
な
方
が
、
焼

却
を
さ
れ
て
い
た
と
の
こ
と
で
、
大

変
残
念
に
思
い
ま
す
。

市
で
は
、
麦
わ
ら
の
焼
却
に
つ
い

て
、
農
業
者
の
皆
さ
ま
の
ご
協
力
に

よ
り
、
年
々
減
少
傾
向
に
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
市
で
は
、
麦
わ
ら
の
焼
却
で

発
生
す
る
Ｃ
Ｏ
２
を
削
減
し
、
麦
わ

ら
を
有
機
質
資
材
と
し
て
活
用
す
る

こ
と
で
環
境
に
や
さ
し
い
循
環
型
農

業
を
目
指
し
て
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

こ
の
取
り
組
み
の
一
環
と
し
て
、

今
後
も
県
・
市
・
Ｊ
Ａ
で
連
携
し
て
、

麦
わ
ら
を
焼
却
処
理
せ
ず
に
、
有
効

に
利
活
用
す
る
方
法
（
麦
わ
ら
の
す

き
込
み
な
ど
）
を
強
化
指
導
し
て
い

き
ま
す
。

引
き
続
き
農
業
者
の
皆
さ
ま
の
ご

協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。
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　農林水産課　�３７�０１１７
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神
埼
市
役
所　

市
長
公
室
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