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税務署からのお知らせ
　昨年、市役所などの相談会場で書面によ
り申告書を提出した方は、「確定申告のお
知らせ」が送付されます。申告時にご持参
ください。

◎問い合わせ　鳥栖税務署　　
　　　　　　　☎0942-82-2185
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月 日 曜日 地区別日割
８：30 ～ 12：00 13：00 ～ 17：00

2

16 金 駅通り 平ヶ里
19 月 姉川東分・姉川西分 尾崎西分・伏部
20 火 横武・上六丁・戸井土 下六丁・池辺田･莞牟田　
21 水 本告牟田・山田・鶴田 姉川上分・姉川下分
22 木 協和町・西小津ヶ里 小津ヶ里
23 金 野目ヶ里・荒堅目・蔵戸 　神納・大依
26 月 犬の目 石井ヶ里
27 火 三谷・竹原 東山・志波屋
28 水 尾崎東分・猪面 岩田・唐香原

3

1 木 利田・野寄・野田 平山・川寄・柏原
2 金 出来町・大門 永歌
5 月 駅ヶ里 田道
6 火 一丁目・二丁目 三丁目・四丁目
7 水 朝日・八子 城原・二子
8 木 仁比山・小渕 的
9 金 右原・馬郡 鶴西・鶴東
12 月 本堀 本堀・曽根ヶ里
13 火 予備 予備
14 水 予備 予備
15 木 予備 予備

◆神埼会場では、毎週火曜日19時まで受付時間を延長します。

月 日 曜日 地区別日割
８：30 ～ 12：00・13：00 ～ 17：00

2

16 金 新宿・仁戸田・迎島
19 月 大石・丁太田・柴尾
20 火 　高志・原の町・出来島
21 水 詫西・上西・中津
22 木 上黒井 ・ 川崎・龍尾・下板
23 金 﨑村・藤東・餘江
26 月 栁島・下西・上神代
27 火 十条・林慶・東野ヶ里
28 水 乙南里・小森田・境原

3

1 木 　姉・下黒井・小鹿
2 金 下直鳥・快楽
5 月 嘉納・下犬童　　
6 火 上直鳥・用作
7 水 詫東・上地・下神代
8 木 丙太田・上犬童
9 金 大島・大野
12 月 又南里・仲田町団地・渡瀬
13 火 黒津・藤西
14 水 予備
15 木 予備

月 日 曜日 地区別日割
８：30 ～ 12：00 13：00 ～ 17：00

2

16 金 広滝西・広滝東・広滝下19 月
20 火 岩政倉今
21 水 鳥羽院
22 木 鳥羽院 一番ヶ瀬
23 金 一番ヶ瀬
26 月 久保山
27 火 久保山 鹿路
28 水 鹿路

3
1 木 頭服
2 金 頭服 予備
5 月 予備

脊振会場での申告受付は３月５日（月）までです。
６日(火)以降は神埼・千代田会場で受け付けます。

地区別の相談日で都合がつかない方は、地区の日程以外
でも受付が可能です！

鳥栖税務署　申告相談日程
○日程　２月16日（金）～３月15日（木）　
○時間　９時～ 16時
※医療費控除、住宅借入金特別控除などをうけるための所得税の還

付申告書の提出は１月以降提出することができます。(受付のみ）
◎問い合わせ　鳥栖税務署　☎0942-82-2185

神　埼　町

千　代　田　町 脊　振　町

会場：神埼市中央公民館　第１研修室

会場：千代田支所　1－1会議室 会場：脊振支所　１号会議室

【閉庁日対応窓口】

休日に申告相談できる！
○日程　２月18日（日）・25日（日）
○会場・問い合わせ
　佐賀税務署　☎32-7511

平成29年分 所得税確定申告
平成30年度 市県民税申告　相談日程

マイナンバーの
記載が必要です！
　申告には、マイナン
バー（個人番号）の記
載が必要です。マイナ
ンバーカード（個人番
号カード）またはマイ
ナンバー通知カードお
よび運転免許証などの
身分証明書を持参して
ください。
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各課からのお知らせ

神埼市人事行政の運営などの
状況をお知らせします
　市職員の任免や勤務条件などを知っていただ
くために、神埼市における人事行政の運営等の
状況について、概要をお知らせします。
◎問い合わせ
　総務課　人事係　☎37-0100

（3）採用の状況【Ｈ29年４月１日現在】

区　　分
競　争　試　験

男性 女性 計
一般事務Ａ 7（4） 4（4） 11（8）
一般事務Ｃ 1（0） 1（0） 2（0）

保育士 0（0） 0（2） 0（2）
社会福祉 2（0） 1（0） 3（0）

土木 1（1） 0（0） 1（1）
計 11（5） 6（6） 17（11）

（4）退職の状況【Ｈ28年度】

区　　分 男性 女性 計

定年退職 10（8） 2（0） 12（8）
勧奨退職 0（1） 0（0） 0（1）
そ  の  他 1（2） 1（4） 2（6）

計 11（11） 3（4） 14（15）

【定年退職】
　60歳に達した日以後最初の

３月31日で退職すること
【勧奨退職】
　人事刷新のため退職勧奨に

応諾した職員が早期退職す
ること

【その他】
　自己都合等による退職〔単位：人〕

※表中（　）内は前年値

２　職員の給与の状況
（１）人件費の状況
　　　【Ｈ28年度普通会計決算】

� ※表中（　）内は前年値

住民基本台帳人口
〔Ｈ29年１月１日現在〕

歳出総額〔Ａ〕 うち人件費〔Ｂ〕
人件費率

〔Ｂ〕／〔Ａ〕
32,043人

（32,253人）
14,522,888千円

（14,510,288千円）
2,275,438千円

（2,242,692千円）
15.7％

（15.5％）
　注）人件費には特別職〔市長、市議会議員など〕に支給される給料、報酬などを含みます。

１　職員の任免および職員数に関する状況
（１）　職員の状況【各年度４月１日現在】

年度 Ｈ25 Ｈ26 Ｈ27 Ｈ28 Ｈ29

職員数 258 260 262 263 272

注）H29年度の職員増は、庁舎および複合施設建設な
　どの大型事業の取り組み、福祉部門等に専門職員の
　配置、広域行政への職員派遣が要因となっています。
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▼年齢別職員数【H29年４月１日現在】

注）４月１日現在での年齢で、定年退職予定者は56～59歳に含まれます。
注）60歳～の職員については再任用職員および任期付職員です。

（２）職員の職種の内訳【Ｈ29年４月１日現在】� 　　〔単位：人〕　※表中（　）内は前年値
職 種 区 分 男　性 女　性 計 備　　　　　　　　　考
一般行政職 153(154) 45(34) 198(188) 下記以外の職員（再任用含む）

税務職 13(14) 3(2) 16(16) 税務職員（再任用含む）
医師・歯科医師職 2(2) 0(0) 2(2) 診療所医師および歯科医師

医療技術職 0(0) 2(2) 2(2) 管理栄養士および栄養士
看護・保健職 0(0) 19(20) 19(20) 保健師および診療所看護師

福祉職 0(0) 27(27) 27(27) 保育士
技
能
労
務
職

学校給食員 1(1) 1(1) 2(2) 学校給食共同調理場調理員
自動車運転手 1(1) 0(0) 1(1) 自動車運転手

その他労務職員 0(0) 2(2) 2(2) 保育園調理員

教育職 3(3) 0(0) 3(3) 指導主事（教職員）
合計 173(175) 99(88) 272(263)

注）「地方公務員給与実態調査」に基づく職種区分です。国家公務員に適用される給料表ごとに区分されます。
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（４）職員の初任給の状況【Ｈ29年４月１日現在】

区　　　分
初　　任　　給

神埼市 国の制度

一般行政職
大学卒 169,000円 178,200円

高校卒 147,100円 155,800円

技能労務職 高校卒 144,500円 146,100円

（６）その他手当【Ｈ29年４月１日現在】� ※表中（　）内は前年値

手当名 内　　　　　　容
支給職員1人あたり平均 
支給月額【H29.4月分】

扶養手当

配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 10,000円／月
扶養親族　　　　　　　　    　　1人につき　　　  8,000円／月
※配偶者がいない場合　　　　　　　 1人目　　　10,000円／月
※16歳から22歳までの子　　  　1人につき　　     5,000円／月を加算

19,400円
（19,400円）

住居手当 借家・借間　　　支給限度額　　　27,000円／月
23,500円

（23,100円）

通勤手当
通勤距離に応じて支給（２km未満は支給なし）
・交通機関利用者（電車・バス等）　　　　 　 支給限度額55,000円／月
・交通用具利用者（自動車・バイク等）　 2,000円／月～ 31,600円／月

4,800円
（4,900円）

管理職手当
部長級　　　69,000円／月
課長級　　　42,000円／月

48,100円
（47,500円）

初任給調整手当 医師　　　　　　　最高額　　　　414,300円／月
317,900円

（335,600円）

（５）期末勤勉手当〔ボーナス〕� ※表中（　）内は前年値

H29年度支給割合 1人あたり平均
支給年額 

【H28年度】6月期 12月期 合計

期末手当 1.225月 
（1.225月）

1.375月 
（1.375月）

2.6月 
（2.6月）

823千円 
（825千円）

勤勉手当 0.85月 
（0.80月）

0.95月 
（0.90月）

1.80月 
（1.70月）

521千円 
（489千円）

合計 2.075月 
（2.025月）

2.325月 
（2.275月）

4.40月 
（4.30月）

1,344千円 
（1,314千円）

（２）職員給与費【Ｈ28年度普通会計決算】� ※表中（　）内は前年値	

職員数
（Ａ）

給　　　与　　　費 １人あたり給与費
（Ｂ）／（Ａ）給　　料 職員手当 期末・勤勉手当 計（Ｂ）

252人
（252人）

890,841千円
（922,461千円）

163,754千円
（153,150千円）

337,651千円
（356,135千円）

1,392,246千円
（1,431,746千円）

5,524千円
（5,681千円）

　注）診療所〔4人〕および下水道職員〔7人〕は特別会計計上のため除いています。

（３）職員の平均給料月額、平均給与月額および平均年齢【Ｈ29年４月分】※表中（　）内は前年値　　　　　　　

一般行政職〔188人〕 技能労務職〔５人〕
平均給料月額 平均給与月額 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
295,720円

（304,932円）
360,329円

（408,714円）
41.2歳

（42.0歳）
310,600円

（310,740円）
341,355円

（352,762円）
54.7歳

（53.7歳）

注）給与とは、給料と扶養手当、住
居手当などの諸手当を合計したもの。
注）神埼市職員の給与水準は、県内
の民間給与実態を反映した佐賀県人
事委員会勧告に準拠。
注）前年度の平均給与月額は、平成
28年4月の熊本地震対応の時間外勤
務手当を含む。

（８）特別職の報酬等の状況【Ｈ29年4月1日現在】

区分 給料月額 区分 報酬月額

市　長 829,000円 議　長 400,000円

副市長 655,000円 副議長 332,000円

教育長 570,000円 議　員 310,000円

（７）級別の職員数の状況【Ｈ29年４月１日現在】�※表中（　）内は前年値

区分 行　　　政　　　職 職員数 構成比

７級 部長の職務またはこれに相当する職務 9人
（9人）

3.6％
（3.6％）

６級 課長の職務またはこれに相当する職務 30人
（30人）

11.9％
（12.0％）

５級 副課長の職務またはこれに相当する職務 15人
（25人）

5.9％
（10.0％）

４級 係長の職務または専門的な知識および経
験を必要とする業務を行う主査の職務

59人
（53人）

23.3％
（21.3％）

３級 主査の職務 41人
（40人）

16.2％
（16.1％）

２級 高度の知識または経験を必要とする業務
を行う主事

44人
（42人）

17.4％
（16.9％）

１級 一般的な業務を行う主事 55人
（50人）

21.7％
（20.1％）

注）職員の数は、平成29年４月１日現在の職員数272人のうち、技能労務職
　５人、医療職４人、再任用10人を除いた253人を対象としています。
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３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況
（１）勤務時間【Ｈ29年４月１日現在】

１週間の
勤務時間

１日の
勤務時間 開始時刻 終了時刻 休憩時間

38時間45分 7時間45分 8時30分 17時15分 60分

注）保育園等運営上必要な場合は、開始および終了時刻を別途定めています。

（３）時間外勤務の状況【Ｈ28年度】� ※表中（　）内は前年値

時間外勤務総時間数
職員1人あたりの時間外 
勤務平均時間数〔年間〕

職員1人あたりの時間外 
勤務平均時間数〔月〕

45,620時間
（34,213時間）

204.57時間
（152.74時間）

17.0時間
（12.73時間）

注）対象職員は時間外手当対象外の管理職（部長9人・課長31人）を除く223人です。
注）時間外勤務時間には、選挙（H28年度の参院選）、災害（H28年度の熊本地震や台風・大

雨対応）などの特殊要因を含みます。

（２）年次有給休暇の取得状況
　　【Ｈ28年１月１日～ 12月31日まで】�※表中（　）内は前年値

総付与日数
〔Ａ〕

総取得日数
〔Ｂ〕

全対象職員数
〔Ｃ〕

平均取得日数
〔Ｂ〕／〔Ｃ〕

取得率
〔Ｂ〕／〔Ａ〕

8,672日
（8,546日）

1,115日
（1,261日）

220人
（217人）

5.1日
（5.8日）

12.9％
（14.8%）

（４）主な休暇の概要【Ｈ29年4月1日現在】

休暇の種類 日数・期間など 有給・無給の別

年次休暇 １年につき20日 有給

夏季休暇 7月1日から9月30日までの間に3
日以内 有給

病気休暇 90日以内（規則で定める慢性疾患
は180日） 有給

産前及び
産後の休暇

産前8週間（多胎妊娠14週間）以内、
産後8週間 有給

骨髄提供休暇 その都度必要と認める期間 有給

ボランティア休暇 1年につき5日以内 有給

慶弔休暇 死亡した親族に応じ、10日以内 有給

介護休暇 6 ヶ月以内 無給

看護休暇 中学校就学前の子を対象に5日以内
（対象家族が2人以上の場合は10日） 有給

育児休暇 生後満1年に達しない子を保育する
ために1日2回それぞれ30分 有給

４　職員の分限および懲戒処分の状況
【Ｈ28年度】

分限処分者数 懲戒処分者数
処分内容 人数 処分内容 人数

降　任 0人
（0人） 免　職 0人

（0人）

免　職 0人
（0人） 停　職 0人

（0人）

休　職 2人
（0人） 減　給 0人

（0人）

降　給 0人
（0人） 戒　告 0人

（0人）

訓　告 0人
（0人）

６　職員の福祉および利益の保護の状況
（１）健康診断の実績【Ｈ28年度】

種　　別 対　象　者 受診者数

基本健康診断 全職員 214人
（215人）

胃 検 診 30歳以上の職員   97人
（110人）

子宮がん検診 20歳以上の職員 38人
（40人）

（２）公務災害補償【Ｈ28年度】
公務災害 通勤災害

申請件数 2件
（3件）

0件
（0件）

認定件数 2件
（3件）

0件
（0件）

� ※表中（　）内は前年値

５　職員の研修および勤務成績の評価の状況
（１）研修の状況【Ｈ28年度】� ※表中（　）内は前年値

研修区分 研　　修　　内　　容 修了者数

階層別研修 新規職員研修、管理職研修、監督者研修など 90人
（115人）　

派遣研修
佐賀県〔企業立地課、佐賀県税事務所、市町
支援課、道路課〕

4人
（2人）

専門研修 政策法務研修、政策課題研修など 75人
（95人）

全職員研修 意識改革研修、財政状況研修会、ＤＶ対策研修など［延べ］ 563人
（403人）

（２）人事評価の状況【Ｈ28年度】
区分 内　　　容

評　価　期　間 平成28年4月1日～平成29年3月31日

基　　準　　日 平成29年1月1日

対　　象　　者 全職員（派遣職員を除く）

評　価　項　目 職務能力評価、態度姿勢評価、業績評価

【分限処分】
　心身の病気のために公務が行えない状態になった職員

などに対して行われる処分。
【懲戒処分】
　職員に公務員としてふさわしくない行為があった場合

などに行われる処分。

（３）不利益処分に関する
　　 不服申立の状況【Ｈ28年度】
　　 ※該当なし

各課からのお知らせ
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国
際
交
流
に
考
え
る
こ
と

湖
西
中
学
校
と
交
流
を
は
じ
め
、
そ

の
年
に
韓
国
か
ら
訪
日
、
翌
年
に
日

本
か
ら
訪
韓
し
て
交
流
し
て
い
ま

す
。
対
象
は
各
校
15
人
で
、
異
文
化

交
流
体
験
す
る
こ
と
で
、
国
際
感
覚

を
持
ち
、
国
際
社
会
に
対
応
で
き
る

人
材
の
育
成
を
図
っ
て
い
ま
す
。
生

徒
た
ち
の
中
で
将
来
ど
の
よ
う
な
人

生
的
効
果
が
あ
る
か
、
社
会
的
働
き

に
貢
献
を
し
て
も
ら
え
る
か
は
全
く

の
未
知
数
で
す
が
、
夢
や
希
望
、
可

能
性
は
無
限
大
で
す
。
だ
か
ら
楽
し

み
に
し
大
い
に
期
待
し
て
い
ま
す
。

　

昨
年
12
月
末
、
１
通
の
国
際
エ

ア
ー
メ
ー
ル
が
届
き
ま
し
た
。
フ
ラ

ン
ス
・
ボ
ー
ク
ー
ル
市
の
前
市
長
セ

ド
リ
ッ
ク
・
ペ
ラ
ン
氏
と
新
市
長
の

ト
マ
・
ビ
エ
ト
リ
氏
か
ら
の
手
紙
で

し
た
。
フ
ラ
ン
ス
で
は
、
こ
れ
ま
で

国
会
議
員
と
市
町
村
長
の
兼
任
が
可

能
で
し
た
が
、
法
律
の
改
正
で
禁
止

さ
れ
、
ペ
ラ
ン
氏
が
国
会
議
員
残
留

を
選
択
し
市
長
を
退
任
、
後
任
に
ビ

エ
ト
リ
氏
が
市
長
に
選
任
さ
れ
ま
し

た
。
退
任
慰
労
と
就
任
祝
い
の
手
紙

に
対
し
て
い
た
だ
い
た
お
返
事
の
内

容
を
紹
介
し
ま
す
。

　

こ
れ
ま
で
国
際
交
流
事
業
は
、

国
際
化
時
代
に
対
応
し
、
国
際
交

流
へ
の
ニ
ー
ズ
の
高
ま
り
や
国
際

理
解
を
促
進
す
る
た
め
に
、
中
国

（
山
西
大
学
付
属
中
学
校
）、
韓
国

（
全
羅
南
道
霊
岩
郡
）
お
よ
び
フ

ラ
ン
ス
（
ボ
ー
ク
ー
ル
市
）
の
ま

ち
や
学
校
と
交
流
を
行
っ
て
き
ま

し
た
。

　

神
埼
市
総
合
計
画
で
も
「
今
後

は
、
地
域
に
密
着
し
た
交
流
が

求
め
ら
れ
る
中
で
、
国
際
化
を
担

う
人
材
の
育
成
や
民
間
、
市
民
レ

ベ
ル
の
交
流
の
促
進
を
図
る
た
め

に
、
交
流
の
在
り
方
を
検
討
し
た

う
え
で
、
国
際
化
の
進
展
に
対
応

し
つ
つ
、
国
や
文
化
の
違
い
を
超

え
て
共
に
生
き
る
人
づ
く
り
と
地

域
づ
く
り
を
推
進
し
て
い
く
こ
と

が
必
要
だ
」
と
謳
っ
て
い
ま
す
。

　

実
際
に
、
脊
振
中
学
校
は
、
平

成
５
年
か
ら
中
国
の
山
西
大
学

付
属
中
学
校
と
隔
年
相
互
に
訪
問

し
、
こ
れ
ま
で
訪
中
し
た
中
学
生

は
79
人
で
す
。
神
埼
中
学
校
・
千

代
田
中
学
校
も
、
平
成
28
年
か
ら

韓
国
霊
岩
郡
の
朗
州
中
学
校
・
三

　

今
年
も
、
た
く
さ
ん
の
吉
事
を

お
伝
え
で
き
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

市
民
の
皆
さ
ん
と
と
も
に
、
こ
れ

か
ら
の
展
開
を
進
め
て
い
き
ま
す

の
で
、ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。

　
　
神
埼
市
長

松
本
　
茂
幸

《
市
長
の
部
屋
》

市長の部屋

市長交際費の公表
（平成29年10月～ 12月分）

項目 件数 支出額（円）
弔　慰 3 54,000
御　祝 32 96,000
激　励 0 0
会　費 0 0
見舞い 0 0
その他 9 32,900
計 44 182,900

夜の市長室 どんなことでも構いません。
　皆さまの声をお聞かせください！

◎問い合わせ　総務課　秘書広報係
　　　　　　　☎37-0088

○今後の予定
と　き ところ

２月６日（火） 千代田支所
３月６日（火） 脊振支所

18：00 ～ 20：00（１組30分程度）

※当日は来庁順で受け付けを行
います。（１組30分程度）

※お住まいの地区に関係なくお
越しいただけます。

　１月の神埼市役所開催分には、
２組２人が来庁されました。

松本 茂幸 市長　様

　新年おめでとうございます。
　ボークール市長選挙に対する私への御祝状をどう
もありがとうございました。セドリック・ペラン氏
と同じように、私も両市を結んでいる絆に大きな価
値を見いだしており、交流を続行するという私の意
志をあなたに保証します。
　最後に、市長様そして全ての神埼市民の皆さまへ
幸せ・成功・繁栄をお祈りしております。
市長様へ私の敬意を込めて

トマ・ビエトリ

神埼市長　松本　茂幸　様

　私は、市長様が私のボークール市長辞任の際にく
ださった手紙にとても感動しました。
　市長様と同じように、私はこの姉妹都市関係に大
きな価値を見いだしており、私たちが共にこの関係
を発展させるために仕事ができたことを誇りに思い
ます。私たちはここ数年の、交流がとても積極的に
行われた密度の濃い時間を過ごしました。私は、神
埼市・ボークール市相互訪問の際に共有した時間を
忘れることはないでしょう。
　今後、とても強い絆は両市をつなぎます。そして、
私たちがここ数年で築いてきた関係に対する私の約
束が続いていくことを期待してください。任務兼職
禁止の法律の中で、私はテリトワール・ド・ベルフォー
ル県の上院議員職を務めるために、ボークール市長
職を辞めざるを得ませんでした。しかしながら、私
はボークール市の議員に残り、喜んで両市の交流に
参加していく所存です。
　近いうちに、再会できることを心待ちにしていま
す。市長様へ尊敬をお送りします。
　友情を込めて。

セドリック・ペラン
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☆法人減免制度有

神埼市神埼町本堀 3187番地 3
（旧　松永嶺子事務所）
 ☎　　0952－53－5105
FAX　 0952－53－2713

各課からのお知らせ

　
　神
埼
市
長
崎
街
道
門
前
広
場
が
オ
ー
プ
ン

◎
問
い
合
わ
せ　

企
画
課　

企
画
係　

☎
３
７
‐
０
１
０
２

有
料
広
告

有
料
広
告

長
崎
街
道
門
前
広
場

○
施
設
の
概
要

・
芝
生
広
場　

６
７
７
㎡

・
ト
イ
レ　

男
子
ト
イ
レ
・
女

子
ト
イ
レ
・
多
目
的
ト
イ
レ

・
駐
車
場　

70
台
程
度

　

神
埼
市
長
崎
街
道
門
前
広
場

は
、
中
心
市
街
地
の
歴
史
・
文
化

遺
産
を
活
か
し
、
人
々
に
ふ
れ
あ

い
と
憩
い
の
場
を
提
供
、
観
光
交

流
と
地
域
の
賑
わ
い
を
創
出
す
る

拠
点
と
な
る
施
設
で
す
。

　

交
流
、
市
の
歴
史
･
文
化
観
光

の
情
報
宣
伝
、
地
場
産
品
の
普
及

宣
伝
、
販
売
や
各
種
イ
ベ
ン
ト
な

ど
様
々
に
活
用
し
、
賑
わ
い
の
あ

る
新
し
い
「
神
埼
宿
」
を
目
指
し

て
い
き
ま
す
。

○
利
用
に
つ
い
て

　

広
場
を
利
用
し
た
イ
ベ
ン
ト
の

開
催
を
希
望
・
検
討
さ
れ
る
方
は

お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

櫛田宮

神埼市役所

旧古賀銀行
神埼支店

神埼市長崎街道
門前広場

神埼警察署

神埼郵便局

佐賀銀行
神埼支店

協和町
交差点

神埼市役所前
交差点

旧
長
崎
街
道

国
道

　号
34

　
　第
２
次
総
合
計
画
策
定

　

市
民
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
結
果

◎
問
い
合
わ
せ　

企
画
課　

企
画
係　

☎
３
７
‐
０
１
０
２

　

平
成
30
年
度
か
ら
の
10
年
間
の

「
ま
ち
づ
く
り
の
指
針
」
と
な
る

「
第
２
次
神
埼
市
総
合
計
画
」
策

定
に
向
け
実
施
し
た
市
民
ま
ち
づ

く
り
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
の
結
果
を

お
知
ら
せ
し
ま
す
。

ア
ン
ケ
ー
ト
概
要

○
対
象
者

　

無
作
為
で
抽
出
し
た
18
歳
以
上

の
市
民
２
，０
０
０
人

○
実
施
時
期

　

平
成
29
年
８
月

○
回
答
数

　

５
１
９
人
（
回
答
率
26
％
）

○
主
な
質
問

・
市
に
愛
着
を
感
じ
ま
す
か
？

・
市
に
住
ん
で
い
た
い
と
思
い
ま

す
か
？

　

そ
の
他
、
各
施
策
に
つ
い
て
の

「
満
足
度
」
と
今
後
の
「
重
要
度
」

な
ど

○
回
答
結
果

　
「
神
埼
市
に
愛
着
を
感
じ
て
い

る
」
と
い
う
方
は
約
77
％
、「
神

埼
市
に
住
ん
で
い
た
い
」
と
い
う

方
は
約
81
％
で
し
た
。

　

ま
た
、
各
施
策
に
関
し
て
は
、

「
高
齢
者
・
障
が
い
者
等
福
祉
の

充
実
」「
子
育
て
支
援
、
児
童
福

祉
の
充
実
」
な
ど
に
つ
い
て
、
満

足
度
お
よ
び
重
要
度
が
高
い
結
果

と
な
り
ま
し
た
。

　

そ
の
一
方
で
、「
地
場
産
業
、

新
産
業
の
育
成
」「
賑
わ
い
あ
る

商
工
業
の
創
出
」「
活
気
あ
る
農

林
水
産
業
の
振
興
」
な
ど
の
施
策

は
、
満
足
度
は
低
く
重
要
度
は
高

い
と
い
う
課
題
も
見
え
た
結
果
と

な
り
ま
し
た
。

　

ご
協
力
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま

し
た
。
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
や
審
議

会
・
市
民
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
・
市

長
と
語
る
会
な
ど
、
皆
さ
ん
の
ご

意
見
を
も
と
に
、
計
画
策
定
や
今

後
の
ま
ち
づ
く
り
を
進
め
ま
す
。

※
詳
細
な
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
は
市

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ

い
。
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神
埼
市
長
・
神
埼
市
議
会
議
員
選
挙

投
票
日
は
４
月
15
日（
日
）

パ
ブ
リ
ッ
ク
コ
メ
ン
ト
を
募
集
し
ま
す

◎
問
い
合
わ
せ　

選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局（
総
務
課
内
）☎
３
７
‐
０
１
０
０

◎
問
い
合
わ
せ　

高
齢
障
が
い
課　

☎
３
７
‐
０
１
１
１

　

平
成
30
年
４
月
22
日
の
任
期
満

了
に
伴
う
神
埼
市
長
・
神
埼
市
議

会
議
員
の
選
挙
を
執
行
し
ま
す
。 

○
選
挙
期
日 

　

４
月
15
日
（
日
）

○
告
示
日

　

４
月
８
日
（
日
）

○
提
出
対
象
者

・
市
内
に
住
所
を
有
す
る
方

・
市
内
に
事
務
所
、
事
業
所
等
を

有
す
る
個
人
ま
た
は
法
人
等

・
市
内
に
通
勤
、
通
学
、
通
所
を

し
て
い
る
方

○
閲
覧
場
所

・
高
齢
障
が
い
課

・
各
支
所　

総
合
窓
口
課

・
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

○
意
見
の
提
出
方
法

　

住
所
・
氏
名
・
電
話
番
号
・
意

見
を
記
入
し
、
次
の
い
ず
れ
か
の

方
法
で
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

　

様
式
は
任
意
で
す
。

・
窓
口
に
持
参

　

閲
覧
場
所
で
受
け
付
け
ま
す
。

　
（
閉
庁
日
除
く
）

・
郵
送

　

〒
８
４
２
‐
８
６
０
１

　

神
埼
市
神
埼
町
神
埼
４
１
０

　

高
齢
障
が
い
課　

・
Ｆ
Ａ
Ｘ　

５
２
‐
１
１
２
０　

　
「
高
齢
障
が
い
課
宛
」
と
記
入

く
だ
さ
い
。

・
Ｅ
メ
ー
ル

　

k
o
u
re
i-sy

o
u
g
a
i@
c
ity
.

kanzaki.lg.jp

※
お
寄
せ
い
た
だ
い
た
ご
意
見

は
、
市
の
考
え
方
と
と
も
に
、

公
表
し
ま
す
。
た
だ
し
、
個
々

の
意
見
へ
直
接
回
答
は
し
ま

せ
ん
の
で
、ご
了
承
く
だ
さ
い
。

ま
た
、
氏
名
や
連
絡
先
が
公
表

さ
れ
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

計
画
策
定
の
た
め
に
、
市
民
の
皆
さ
ん
の
ご
意
見
を
お
寄
せ
く
だ
さ
い
。

定数・任期

定数 任期

市長 １人
平成30年４月23日

から４年間市議会
議員

20人

主な選挙日程
立候補予定者説明会 
・日時　２月15日（木）
　　　　13時30分～
・場所　神埼市役所 ３- ３会議室

立候補届出書類等事前審査
・日時　３月15日（木） 
　　　　９時30分～ 17時
・場所　神埼市役所 ３- ３会議室

立候補届出受付
・日時　４月８日（日）
　　　　８時30分～ 17時
・場所　神埼市役所 ３- ３会議室

※今後の日程などは、市報３月号またはホー
ムページをご覧ください。

計画名 募集期間 担当（係）

第５期神埼市障が
い福祉計画

（第１期神埼市障が
い児福祉計画含む）

２月13日（火）
～ 26日（月）

障がい者福祉係

第５次神埼市高齢
者保健福祉計画

２月６日（火）
～ 19日（月）

地域支援係

　
　届
き
ま
し
た
か
？

入
学
通
知

◎
問
い
合
わ
せ　

学
校
教
育
課　

教
育
指
導
係　

☎
４
４
‐
２
３
８
４

　

神
埼
市
立
小
中
学
校
入
学
の

際
に
必
要
な「
入
学
通
知
書
」を
、

４
月
か
ら
新
し
く
小
・
中
学
生

に
な
る
お
子
さ
ん
の
い
る
家
庭

に
送
付
し
ま
し
た
。

　

通
知
に
は
、
住
ん
で
い
る
地

区
で
決
め
ら
れ
た
小
中
学
校（
指

定
学
校
）
に
入
学
す
る
こ
と
が

記
載
さ
れ
て
い
ま
す
。

◆
次
の
場
合
は
、
早
め
に
ご

連
絡
を
お
願
い
し
ま
す

・
入
学
通
知
書
が
届
か
な
い

・
入
学
通
知
書
を
受
け
取
っ
た

後
に
、
転
居
・
転
出
す
る

・
国
、
県
、
私
立
の
小
中
学
校

に
入
学
す
る
（
入
学
許
可
書

な
ど
を
ご
提
出
く
だ
さ
い
）

・
病
弱
、
発
育
不
全
、
そ
の
他

や
む
を
得
な
い
理
由
の
た
め

入
学
で
き
な
い

・
入
学
通
知
書
の
氏
名
・
生
年

月
日
な
ど
記
載
さ
れ
た
内
容

に
誤
り
が
あ
る

・
事
情
に
よ
り
指
定
さ
れ
た
学

区
以
外
の
学
校
の
入
学
を
希

望
す
る
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各課からのお知らせ

　
　

　
　

後
期
高
齢
医
療
保
険
・
国
民
健
康
保
険
に
加
入
の
皆
さ
ん
へ

【
確
定
申
告
】　

医
療
費
控
除
の
手
続
き

後
期
高
齢
医
療
保
険
に
加
入
の
皆
さ
ん
へ

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
に
関
す
る
通
知
を
送
付
し
ま
す

◎
問
い
合
わ
せ　

市
民
課　

後
期
高
齢
年
金
係　

☎
３
７
‐
０
１
１
５

後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連
合　

☎
６
４
‐
８
４
７
６

市
民
課　

国
保
医
療
係　
　
　

☎
３
７
‐
０
１
１
５

◎
問
い
合
わ
せ　

市
民
課　

後
期
高
齢
年
金
係　

☎
３
７
‐
０
１
１
５

佐
賀
県
後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連
合　

☎
６
４
‐
８
４
７
６

　

後
期
高
齢
医
療
保
険
・
国
民
健

康
保
険
に
加
入
し
て
い
る
方
は
、

確
定
申
告
で
の
医
療
費
控
除
の
手

続
で
「
医
療
費
の
お
知
ら
せ
」
を

医
療
費
の
明
細
書
と
し
て
使
用
す

る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

○「
医
療
費
の
お
知
ら
せ
」の
送
付

・
後
期
高
齢
者

　

後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連
合
か

ら
２
月
下
旬
に
送
付
さ
れ
ま
す
。

（
９
月
～
12
月
診
療
分
）

・
国
民
健
康
保
険
加
入
者

　

市
か
ら
３
月
上
旬
に
発
送
し
ま

す
。（
８
月
～
11
月
診
療
分
）

※
医
療
費
控
除
の
申
告
に
関
す
る

こ
と
は
、
鳥
栖
税
務
署
に
お
問

い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

鳥
栖
税
務
署　
　

　

☎
０
９
４
２
‐
８
２
‐
２
１
８
５

　

現
在
服
用
さ
れ
て
い
る
薬
を

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
（
後
発
医

薬
品
）
に
切
り
替
え
た
場
合
に
、

薬
代
の
自
己
負
担
額
を
ど
の
く
ら

い
軽
減
で
き
る
か
試
算
し
た
差
額

通
知
ハ
ガ
キ
を
「
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医

薬
品
に
関
す
る
お
知
ら
せ
」
と
し
て

１
月
31
日
に
送
付
し
て
い
ま
す
。

○
通
知
の
対
象

　

該
当
月
に
処
方
さ
れ
た
先
発
医

薬
品
を
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
に

切
り
替
え
ら
れ
た
場
合
に
、
１
ヶ

月
あ
た
り
の
自
己
負
担
額
の
軽
減

が
一
定
額
以
上
見
込
ま
れ
る
方　

※
必
ず
し
も
全
員
の
方
に
届
く
わ

け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

〈
注
意
〉

・
通
知
は
切
り
替
え
を
強
制
す
る

も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

・
通
知
に
は
薬
代
の
金
額
の
み
表

示
し
て
い
ま
す
。
実
際
の
窓
口

で
の
お
支
払
い
に
は
、
別
費
用

が
含
ま
れ
て
い
る
こ
と
が
あ
り

ま
す
。

医
療
費
控
除
適
用
時
の

高
額
療
養
費
等
の
金
額
に
つ
い
て

　

所
得
税
・
市
県
民
税
の
申
告
で

医
療
費
控
除
を
受
け
る
場
合
は
、

平
成
29
年
中
（
１
月
～
12
月
）
の

医
療
費
等
の
総
額
か
ら
「
保
険
金

な
ど
で
補
て
ん
さ
れ
る
金
額
」
が

差
し
引
か
れ
ま
す
。「
高
額
療
養

費
」
や
「
高
額
介
護
合
算
療
養
費
」

の
対
象
に
な
る
場
合
の
支
給
額
が

「
補
て
ん
さ
れ
る
金
額
」
で
す
。

　

医
療
費
控
除
の
予
定
が
あ
り
、

「
高
額
療
養
費
」
お
よ
び
「
高
額

介
護
合
算
療
養
費
」
の
支
給
を
受

け
ら
れ
た
方
は
、
市
民
課
後
期
高

齢
年
金
係
へ
お
問
い
合
わ
せ
く
だ

さ
い
。

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
と
は
？

　

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
は
、
最

初
に
作
ら
れ
た
薬
（
先
発
医
薬

品
）
の
特
許
が
切
れ
た
後
に
販
売

さ
れ
、
先
発
医
薬
品
と
同
等
の
有

効
成
分
・
効
能
・
効
果
を
も
つ
医

薬
品
で
す
。

　

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
を
希
望

さ
れ
る
場
合
は
、
か
か
り
つ
け
の

医
師
・
薬
剤
師
へ
相
談
く
だ
さ
い
。

有
料
広
告

　
　歯
と
お
口
の
健
診

◎
問
い
合
わ
せ　

健
康
増
進
課　

健
康
増
進
係　

☎
５
１
‐
１
２
３
４

無
料
の
歯
周
疾
患
健
診
は

お
済
み
で
す
か
？

　

今
年
度
40
歳
・
50
歳
に
な
ら
れ

る
方
を
対
象
に
、
市
内
協
力
歯
科

医
院
で
無
料
健
診
を
行
っ
て
い
ま

す
。

　

期
間
は
２
月
末
ま
で
と
な
っ
て

い
ま
す
の
で
、
ま
だ
お
済
み
で
な

い
方
は
お
早
め
に
受
診
し
て
く
だ

さ
い
。

　

な
お
、
受
診
券
を
紛
失
し
た
、

そ
の
他
ご
不
明
な
点
が
あ
る
場
合

は
、
ご
連
絡
を
お
願
い
し
ま
す
。

○
対
象

・
昭
和
42
年
４
月
1
日
～

　
　
　
　

昭
和
43
年
３
月
31
日
生

・
昭
和
52
年
４
月
1
日
～

　
　
　
　

昭
和
53
年
３
月
31
日
生

○
実
施
期
間

　

２
月
28
日
（
水
）
ま
で

※
歯
科
医
院
休
診
日
を
除
く

○
費
用　

無
料

○
内
容　

問
診
、
歯
と
歯
周
組
織

の
検
査
、
ブ
ラ
ッ
シ
ン
グ
指
導
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司法書士　すえなが総合事務所
℡0952－52－2079（神埼サピエより南に100ｍ）

困ったこと、悩んでいること、ご相談を
相続・遺言・不動産登記・商業、法人登記
成年後見・借金問題（相談室あります・秘密厳守）

料金の見積り等も、気軽にお尋ね下さい

司法書士　末永博義・井上智史

営業時間　午前８：00～午後６：00
（毎週火曜日は午後８時まで営業）

　
　本
人
通
知
制
度
の
ご
案
内

◎
問
い
合
わ
せ　

市
民
課　

戸
籍
係　

☎
３
７
‐
０
１
２
０

本
人
通
知
制
度
と
は

　

住
民
票
の
写
し
や
戸
籍
な
ど
を

代
理
人
や
第
三
者
に
交
付
し
た
場

合
に
、
事
前
に
登
録
し
た
本
人
に

交
付
し
た
事
実
を
通
知
す
る
制
度

で
す
。

　

こ
の
制
度
は
不
正
請
求
を
抑
止

し
、
個
人
の
権
利
侵
害
を
防
止
す

る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。

　

通
知
を
希
望
さ
れ
る
方
は
、
事

前
に
登
録
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

お
知
ら
せ
す
る
内
容

・
交
付
し
た
年
月
日

・
交
付
し
た
種
類
と
通
数

登
録
手
続
き

○
登
録
で
き
る
方

　

市
の
住
民
票
（
転
出
等
に
よ
る

消
除
者
含
む
）
や
戸
籍
等
（
除
籍

さ
れ
た
方
な
ど
を
含
む
）
に
記
載

が
あ
る
方

※
海
外
在
住
者
は
登
録
で
き
ま
せ
ん
。

○
受
付
窓
口

・
市
民
課　

総
合
窓
口

・
各
支
所　

総
合
窓
口
課

○
持
参
す
る
物

・
本
人
確
認
書
類
（
運
転
免
許
証

な
ど
）

○
登
録
の
有
効
期
限

　

登
録
名
簿
に
記
載
さ
れ
た
日
か

ら
翌
々
年
度
の
３
月
31
日
ま
で

※
登
録
期
間
終
了
後
、
引
き
続
き

登
録
を
希
望
さ
れ
る
場
合
は
、

満
了
日
の
１
ヶ
月
前
か
ら
登
録

を
更
新
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

○
登
録
内
容
の
変
更

　

登
録
期
間
中
に
住
所
、
本
籍
な

ど
の
登
録
内
容
が
変
更
し
た
と

き
、
登
録
を
や
め
る
と
き
は
、
届

出
が
必
要
で
す
。

　
　

　
　

障
害
者
控
除
対
象
者
の
認
定
を
行
い
ま
す

国
民
年
金
保
険
料　

口
座
振
替
で
の
前
納
が
お
ト
ク

◎
申
請
・
問
い
合
わ
せ　

高
齢
障
が
い
課　

地
域
支
援
係　

☎
３
７
‐
０
１
１
１

◎
問
い
合
わ
せ　

市
民
課　

後
期
高
齢
年
金
係　

☎
３
７
‐
０
１
１
５

佐
賀
年
金
事
務
所　
　
　
　
　

☎
３
１
‐
４
１
９
１

　

身
体
障
害
者
手
帳
な
ど
を
お
持

ち
で
な
い
方
で
も
要
介
護
認
定
を

受
け
て
い
る
場
合
は
、
所
得
税
・

市
県
民
税
の
障
害
者
控
除
の
対
象

と
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

○
対
象
者

　

要
介
護
認
定
を
受
け
て
い
る
65

歳
以
上
の
方
で
、
身
体
障
害
者
お

よ
び
知
的
障
害
者
に
準
ず
る
と
認

定
さ
れ
る
方

○
持
参
す
る
も
の

・
対
象
者
の
介
護
保
険
被
保
険
者
証

　

国
民
年
金
保
険
料
は
口
座
振
替

で
ま
と
め
て
前
払
い
（
前
納
）
す

る
と
、
大
変
お
得
で
す
。

　

割
引
額
が
多
い
順
に
２
年
前

納
、
１
年
前
納
、
６
ヶ
月
前
納
、

当
月
末
振
替（
早
割
）と
割
引
適
用

の
な
い
通
常
の
翌
月
末
振
替
が
あ

り
ま
す
。

　

年
度
初
め
か
ら
前
納
（
２
年
前

納
・
１
年
前
納
・
６
ヶ
月
前
納
）

を
希
望
さ
れ
る
方
は
、
期
限
ま
で

に
お
申
し
込
み
く
だ
さ
い
。

○
申
込
締
切
日

　

２
月
28
日
（
水
）

○
持
参
す
る
も
の

・
年
金
手
帳
な
ど

・
口
座
番
号
が
わ
か
る
も
の

・
金
融
機
関
へ
の
届
出
印

○
申
込
先

・
金
融
機
関

・
佐
賀
年
金
事
務
所

・
市
民
課　

後
期
高
齢
年
金
係

・
各
支
所　

総
合
窓
口
課

・
印
か
ん
（
朱
肉
を
使
う
も
の
）

※
認
定
結
果
の
交
付
に
は
２
週
間

程
度
か
か
り
ま
す
。

◆
判
定
基
準

・
日
常
生
活
に
支
障
を
き
た
す
よ

う
な
症
状
・
行
動
や
意
思
疎
通

の
困
難
さ
が
み
ら
れ
、
介
護
が

必
要

・
一
日
中
ベ
ッ
ド
上
で
過
ご
し
、

排
泄
、
食
事
、
着
替
え
に
お
い

て
介
助
が
必
要

有
料
広
告

有
料
広
告

　
　人
権
擁
護
委
員
の
紹
介

◎
問
い
合
わ
せ　

総
務
課　

秘
書
広
報
係　

☎
３
７
‐
０
０
８
８

　

１
月
１
日
、
人
権
擁
護
委
員

と
し
て
委
嘱
（
再
任
）
さ
れ
ま

し
た
の
で
紹
介
し
ま
す
。

人
権
擁
護
委
員
と
は

　

人
権
の
考
え
を
広
め
る
な
ど

の
活
動
を
し
て
い
る
民
間
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア
で
す
。

實松 常夫さん
（神埼町永歌）
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各課からのお知らせ

平成30年度 神埼市嘱託職員・臨時職員募集！

業務名　（免許等の条件）
募集
人数

基本的な勤務形態 主な勤務場所
報酬月額

（見込み）
担　当　課

特定健診者の未受診者対策業務
（保健師免許）普

1人

基本 ※月17日勤務

市民課または神埼
町保健センター

174,200円
市民課
☎37-0115

特定健診・特定健康指導業務
（保健師免許）普

1人

国民健康保険税収納率向上対策業務
普 PC

1人 市民課 151,900円

保健センター業務
（保健師または助産師免許）普

若干名
千代田町保健セン
ターまたは神埼町
保健センター

174,200円
健康増進課
☎51-1234

公園・道路維持管理業務
①大型特殊自動車等運転技術資格お
よび準中型自動車免許
②準中型自動車免許

①1人
②1人

市内
（主に神埼町）

138,100円
建設課
☎37-0103

公園・道路維持管理業務
（準中型自動車免許）

1人
市内

（主に千代田町）

脊振公民館管理業務　普 PC 1人 脊振公民館 136,000円
脊振公民館
☎59-2131

不法投棄対策、動物死骸処理および
その他環境衛生対策業務　普

1人
※週5日以内勤務
　7時間30分以内

生活環境推進室 159,800円
生活環境推進室
☎37-0112

子育てサロンの計画および運営業務
（保育士） PC

1人
月～金曜日
9:00 ～ 16:00

子育て支援センター
（千代田町保健セ
ンター内）

143,600円
子育て支援
センター
☎44-4908ファミリー・サポートセンター事業

コーディネーター　（保育士）PC
1人

子育て支援相談員　普 1人
月～金曜日
8:30 ～ 16:00

福祉課

136,000円

福祉課
☎37-0110

母子自立支援員・DV相談員
（保育士、社会福祉士、精神保健福
祉士、臨床心理士、幼稚園教諭、小
中学校教諭、保健師免許のいずれか
を有する人）

（公的機関での経験1年以上の人）

1人
月～金曜日
9:00 ～ 16:00

138,100円

嘱託職員

○応募資格　原則、神埼市内在住の方
○申込方法　次の書類を担当課へ提出してください。
・市販の履歴書
・官製はがき（返信先記入）
・資格を必要とする職種は、証明する書類の写し
※普通自動車免許証の写しは不要
○受付期間　２月１日（木）～ 20日（火）
　　　　　　８：30 ～ 17：15（土日祝日を除く）

○選考方法　書類選考・面接
※面接日は、担当課からハガキで連絡します。
○その他
・勤務形態、報酬月額・賃金、採用人数などは変更に

なる場合があります。報酬（嘱託職員）は、毎月21
日払い、賃金（臨時職員）は翌月10日払いです。

・通勤手当等の支給はありません。
・勤務形態等は業務ごとに異なります。

普･･･普通自動車運転免許　PC･･･パソコン操作　基本･･･月～金曜日（８：30 ～ 17：15）

任用期間：平成30年４月１日～平成31年３月31日
保 険 等：社会保険・雇用保険、労災保険
有給休暇：有　　休日：土日祝日、定例日、年末年始（勤務形態により異なります）
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業務名　（免許等の条件）
募集
人数

基本的な勤務形態 主な勤務場所
賃　金

（見込み）
担　当　課

一般事務補助 普 PC
14人
程度

① 基本 ②8:30 ～ 16:30の短時
間勤務あり

本庁・支所の
各担当課

①日額6,400円
②日額5,782円

総務課
☎37-0100

歯科衛生士、窓口業務
(歯科衛生士免許) 普

1人
月～金曜日（8:30 ～ 17:45）
うち7時間45分勤務
※月４～５日程度 神埼市国民健康

保険脊振診療所

歯科衛生士
日額9,000円

看護師
日額9,300円

准看護師
日額8,300円

脊振支所
総合窓口課
☎59-2111看護師、窓口業務

（看護師または准看護師免許）
普

1人
月～金曜日（8:30 ～ 17:45）
うち7時間45分勤務
※月７～８日程度

子育て支援センター運営補助
業務

（保育士免許)
1人

月～金曜日（9:00 ～ 16:00）
※月10日以内

子育て支援センター
（千代田町保健セ
ンター内）

日額5,814円
子育て支援
センター
☎44-4908

公園・道路管理補助
（準中型自動車免許）

①3人
②2人

基本 ※月15日
①主に神埼町内
②主に千代田町内

日額6,400円

建設課
☎37-0103

仁比山公園キャンプ村管理、
仁比山公園・八天神社公衆ト
イレ清掃

（準中型自動車免許）

1人

①4時間／日　※月20日以内
②7時間45分／日
※5月は6日間程度、11月は9日間
程度

仁比山公園ほか
①日額3,304円
②日額6,400円

日の隈公園管理・トイレおよ
び周辺清掃

（準中型自動車免許）
1人 4時間／日　※月20日以内 日の隈公園 日額3,304円

水車の里遊学館の管理および
高速神埼バス停・水車の里ト
イレの清掃

（準中型自動車免許）

２人
9:30 ～ 16:30
火曜日以外月15日以内、交代勤務

水車の里遊学館
ほか

日額4,956円

横武クリーク公園および葦辺
の館管理

（準中型自動車免許）
２人

9:30 ～ 16:30
火曜日以外 月15日以内、交代勤
務

横武クリーク公園 日額4,956円

各種健診相談等一般事務
普

15人
程度

基本 ※月３日程度
千代田町保健
センター

日額6,400円
時給　826円

健康増進課
☎51-1234

各種健診相談等業務
（保健師免許）普

10人
程度

日額8,200円
時給1,058円

各種健診相談等業務
（助産師免許）普

５人
程度

日額8,200円
時給1,058円

各種健診相談等業務
（看護師免許）普

10人
程度

日額7,400円
時給　955円

各種健診相談等業務
（准看護師免許）普

５人
程度

日額7,000円
時給　903円

各種健診相談等業務
（歯科衛生士免許）普

25人
程度

日額7,400円
時給　955円

各種健診相談等業務
（保育士または幼稚園教諭免
許）普

５人
程度

日額7,510円
時給　969円

各種健診相談等業務
（栄養士免許）普

８人
程度

日額7,400円
時給　955円

臨時職員 任用期間：平成30年４月１日～平成31年３月31日
保 険 等：社会保険、雇用保険は条件適用有、労災保険
休日：年末年始ほか（勤務形態により異なります）
任用手続き：選考成績上位者から任用期間・条件等を定め順次任用（任用されない場合有）
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各課からのお知らせ

業務名　（免許等の条件）
募集
人数

基本的な勤務形態 主な勤務場所
賃　金

（見込み）
担　当　課

学校給食調理員 17人 月～金曜日（7:45 ～ 17:00）
うち7時間45分勤務
休日：土、日、祝、年末年始、学
校長期休業期間

神埼市学校給食
共同調理場

日額6,700円

学校給食
共同調理場
☎51-4008

学校給食配送車運転手兼調理
員補助　普 ※AT限定不可

４人

学校給食調理員（代替職員）
５人
程度 月～金曜日（7:45 ～ 17:00）

※勤務時間は相談可
休日：土、日、祝、年末年始、学
校長期休業期間

時給865円学校給食配送車運転手兼調理
員補助（代替職員）
普 ※AT限定不可

１人

放課後児童クラブ支援員 ５人

13:00 ～ 18:00の う ち3 ～ 5時
間勤務
※土曜日、長期休業期間中は、7:00
～ 18:00のうち6時間以内の交替
勤務 神埼町、千代田町

の小学校内
脊振2000年館

放課後児童
クラブ支援員の

資格有
時給880円

資格無
時給840円

社会教育課
☎44-2731

放課後児童クラブ支援員補助 10人

13:30 ～ 18:00の う ち2 ～ 4時
間勤務
※土曜日、長期休業期間中は、7:30
～ 18:00のうち6時間以内の交替
勤務

神埼勤労者体育館管理人 １人 17:00 ～ 22:00（休館日以外） 神埼勤労者体育館 時給826円

次郎体育館管理人 １人 13:00 ～ 22:00（土、日、祝日） 次郎体育館 時給826円

神埼中央公園体育館管理人
①2人
②2人

①8:00 ～ 17:00（土、日、祝）
②17:00 ～ 22:00（休館日以外）

神埼中央公園
体育館

時給826円

神埼市Ｂ＆Ｇ海洋センター体
育館管理人

①2人
②1人

①8:00 ～ 17:00（休館日以外）
（交替勤務、週3日）
②17:00 ～ 22:00（休館日以外）

神埼市Ｂ＆Ｇ海洋
センター体育館

時給826円

埋蔵文化財発掘作業員
５人
程度

8:30 ～ 17：15（年間20日程度）
（月～金曜日のうち現地調査があ
る日のみ）

市内一円
（調査現場）

日額6,400円

伊東玄朴旧宅管理人 ２人
①９:00 ～ 12:00
②13:00 ～ 16:00

（火・木勤務）
伊東玄朴旧宅 時給826円

千代田文化会館警備員 普
（危険物取扱者甲種または乙
種4類）

１人 火～日曜日（17:00 ～ 22:00） 千代田文化会館 時給840円
千代田文化会館
☎44-2051

脊振公民館事務補助　普 PC １人
月～金曜日（9:00 ～ 17:00）
※月10日以内

脊振公民館 日額5,782円
脊振公民館
☎59-2131

図書館脊振分館司書業務 普 １人
9:00 ～ 18:00（うち7時間45分）
土曜日と指定した日

脊振2000年館 時給826円

一般事務補助　普 PC
（危険物取扱者甲種または乙
種4類）

１人 月～金曜日（8:30 ～ 16:30） 神埼市中央公民館 日額5,882円

神埼市
中央公民館
☎53-2325

中央公民館施設管理人
①②で
４人
③1人

①月～金曜日（17:00 ～ 22:00）
※隔日交替勤務
②土曜日（8:30 ～ 22:00）
※3交替勤務
　日曜日（8:30 ～ 18:15）
※2交替勤務
③音響照明操作ができる方

（市行事等で年間40日程度）

神埼市中央公民館 時給826円

神埼市立図書館臨時職員
普 PC

３人
8:30 ～ 18:00（うち7時間45分）
週2日以内の指定する日
※土、日勤務あり

神埼市立図書館 日額6,400円

林業事務補助業務 普 PC １人 基本 脊振支所 林業課 日額6,400円
林業課　
☎59-2111
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学
校
給
食
食
材
納
入
業
者
募
集

保
育
士（
臨
時
的
任
用
職
員
）募
集

公
共
マ
ス
の
維
持
管
理
に
ご
協
力
く
だ
さ
い

◎
問
い
合
わ
せ　

学
校
給
食
共
同
調
理
場　

☎
５
１
‐
４
０
０
８

◎
申
込
・
問
い
合
わ
せ　

総
務
課　

人
事
係　

☎
３
７
‐
０
１
０
０

◎
問
い
合
わ
せ　

下
水
道
課　

管
理
係　

☎
３
７
‐
０
１
０
５

　

平
成
30
年
度
の
学
校
給
食
食
材

納
入
業
者
の
募
集
を
行
い
ま
す
。

○
給
食
数　

　

約
３
，０
０
０
食
／
日

○
資
格
要
件

　

市
内
に
営
業
す
る
店
舗
な
ど
が

あ
る
事
業
者

○
申
込
期
間

　

２
月
１
日
（
木
）
～
16
日
（
金
）

※
郵
送
の
場
合
、
当
日
消
印
有
効

　
（
〒
８
４
２
‐
０
０
１
２

神
埼
町
横
武
１
５
０
１
）

○
採
用
予
定
人
数　

１
人

○
受
験
資
格

　

保
育
士
免
許
所
持
者
ま
た
は
平

成
30
年
３
月
末
ま
で
に
同
免
許
取

得
見
込
み
の
人

○
任
用
期
間　

平
成
30
年
４
月
１

日
～
９
月
30
日

※
最
長
１
年
ま
で
更
新
可

○
給
与
・
各
種
手
当
な
ど

　

短
大
卒
初
任
給

　

１
５
７
，０
０
０
円

※
期
末
･
勤
勉
手
当
、
時
間
外
勤

務
手
当
、
通
勤
手
当
等
を
支
給

公
共
マ
ス
っ
て
？　

　

公
共
マ
ス
は
宅
内
の
排
水
設
備

を
下
水
道
に
接
続
す
る
た
め
に
設

置
さ
れ
た
マ
ス

の
こ
と
で
す
。

市
が
維
持
管
理

を
行
い
ま
す
。

お
願
い

①
公
共
マ
ス
を
埋
め
た
り
、
上
に

重
い
物
を
置
い
た
り
し
な
い

　

公
共
マ
ス
が
詰
ま
っ
た
場
合
、

詰
ま
り
を
取
り
除
け
な
く
な
っ
て

し
ま
い
ま
す
。

②
公
共
マ
ス
の
近
く
を
車
両
な
ど

で
通
過
す
る
際
は
、
上
に
乗
ら

な
い
よ
う
注
意
す
る

　

車
両
な
ど
に
よ
る
加
重
を
想
定

し
て
い
な
い
場
合
、
破
損
の
原
因

と
な
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

③
公
共
マ
ス
の
周
り
に
樹
木
を
植

え
る
こ
と
は
避
け
る

　

公
共
マ
ス
と
樹
木
の
距
離
が
近

い
と
公
共
マ
ス
内
部
に
成
長
し
た

根
が
侵
入
し
て
し
ま
い
破
損
や
詰

ま
り
の
原
因
と
な
り
ま
す
。

○
申
込
方
法

　
「
食
材
納
入
登
録
申
請
書
」
を

神
埼
市
学
校
給
食
共
同
調
理
場
で

受
け
取
り
、必
要
事
項
を
記
入
し
、

提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

※
印
鑑
証
明
書
、納
税
証
明
書（
市

税
）、
食
品
衛
生
監
視
票
の
添

付
が
必
要
で
す
。

○
申
込
方
法

　

受
験
申
込
書 

、
自
己
Ｐ
Ｒ
シ
ー

ト 

、
保
育
士
証
の
写
し
を
提
出

※
試
験
案
内
・
申
込
書
は
申
込

先
で
配
布
、
ま
た
は
市
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
か
ら
取
得
可
能

○
受
付
期
間　

　

２
月
１
日
（
木
）
～
20
日
（
火
）

　

８
時
30
分
～
17
時
15
分

※
土
日
祝
日
を
除
く

※
郵
便
の
場
合
、
当
日
消
印
有
効

○
選
考
試
験　

２
月
23
日
（
金
）

　

書
類
選
考
・
面
接
等

プレアホール神埼

まずはプレアホール神埼へご相談ください永久の旅立ち…

仏壇・仏具・仏壇クリーニング
墓石・墓石クリーニング・法名塔（名前入れ）
法事料理（四十九日・初盆・一周忌・三回忌等）
供養菓子・悲礼返し・礼品等
各種取扱い致しております。

ご葬儀について、『わからない…不安…』そんな方は、
事前相談、お見積り、会館見学、会員募集等、随時受付けいたしております。
ご自宅への無料見積りも随時おこなっておりますのでお気軽にお電話下さい。

年中無休 24時間受付

株式会社ＪＡセレモニーさが
神埼市神埼町本堀2716-4

TEL.0952-55-8008 FAX.0952-55-8007

J A葬祭
その他取扱い商品

有
料
広
告

有
料
広
告

公共マス

公
共
マ
ス
が
壊
れ
た
・
詰
ま
っ

た
と
き
は
・
・
・

　

公
共
マ
ス
の
破
損
や
閉
塞
が

あ
っ
た
場
合
は
下
水
道
課
に
ご
連

絡
く
だ
さ
い
。

　

公
共
マ
ス
の
維
持
管
理
は
市
役

所
下
水
道
課
が
行
い
ま
す
が
、
破

損
や
閉
塞
の
原
因
が
利
用
者
に
あ

る
場
合
は
修
繕
料
を
負
担
し
て
い

た
だ
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。

※
住
居
内
の
排
水
設
備
は
自
己

管
理
と
な
り
ま
す
。
修
理
な
ど

の
依
頼
は
、
必
ず
市
の
排
水
設

備
指
定
工
事
店
に
お
願
い
し
ま

す
。
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第８回　神埼まちあるき菱の水田栽培を始めませんか？

下村湖人生家休館のお知らせ

　櫛田宮～一里塚の旧長崎街道歴史遺産を辿ります。
○コース　神埼地区
○と　き　２月11日（日）　９時～ 12時
○集　合　長崎街道門前広場（12ページ参照）　９時
　　　　　※駐車場は門前広場西側
　　　　　※雨天時などは、２月25日(日)に変更
○参加費　無料　（申込不要）
○注　意　徒歩で見学を行います。体力に自信のある

方、自己で健康管理ができる方に限ります。
◎問い合わせ　政策推進室　歴史文化振興係　
　　　　　　　☎37-0153

　市特産の菱は、昨年「神埼菱焼酎」が金賞を受賞
するなど少しずつ注目を浴びています。販路拡大や
商品開発のために菱の実の増産が必要です。そこで、
水田での菱の実栽培に協力いただける方を募集しま
す。営農指導も行います。
※収穫量は10ａあたり約300㎏で、神埼和菱組合で

1㎏あたり1,000円（平成29年度実績）で買い取っ
ており、10ａあたりの経費約１万を差し引いても
約30万円の収益が見込めます。

○栽培期間　４月(種まき) ～２月(採取)
○応募資格　市内在住で市内に田をお持ちの方
○栽培規模　５ａ程度※栽培面積は相談ください。
○募集期間　２月末まで

◎申込・問い合わせ
　神埼和菱組合　☎65-5609　
　政策推進室　　☎37-0153

　平成28年４月の熊本地震被害および経年劣化で修
理が必要な箇所があり、改修工事を行うため、下記
の期間休館します。
○期間　２月１日（木）～３月31日（土）
◎問い合わせ　社会教育課　社会教育係　
　　　　　　　☎44-2731

各課からのお知らせ

私
は
大
丈
夫
と
思
っ
て
い
ま
せ
ん
か
？

◎
問
い
合
わ
せ　

商
工
観
光
課　

商
工
観
光
係　

☎
３
７
‐
０
１
０
７

低
温
や
け
ど
に
ご
用
心　

見
た
目
よ
り
重
症
の
場
合
も

事
例
１

　

こ
た
つ
で
就
寝
し
朝
起
き
る

と
、足
の
指
か
ら
出
血
し
て
お
り
、

や
け
ど
に
気
づ
い
た
。
左
足
の
親

指
と
人
差
し
指
を
切
断
し
、
中
指

は
皮
膚
移
植
を
行
う
ほ
ど
の
重
症

だ
っ
た
。

�

（
70
歳
代　

男
性
）

事
例
２

　

腰
に
カ
イ
ロ
を
貼
り
、
電
気
毛

布
の
ス
イ
ッ
チ
を
付
け
た
ま
ま
就

寝
し
た
。
翌
朝
カ
イ
ロ
を
は
が
す

と
「
痛
が
ゆ
さ
」
が
あ
っ
た
の
で
、

皮
膚
科
を
受
診
し
た
と
こ
ろ
、
皮

が
む
け
て
お
り
皮
膚
の
深
い
部
分

ま
で
や
け
ど
を
し
て
い
る
と
言
わ

れ
た
。�

（
70
歳
代　

女
性
）

ア
ド
バ
イ
ス

○
カ
イ
ロ
や
こ
た
つ
、
電
気
毛
布

な
ど
、
暖
か
く
感
じ
る
程
度
の
温

度
で
も
、
長
時
間
皮
膚
が
接
す
る

こ
と
に
よ
っ
て
「
低
温
や
け
ど
」

が
起
き
ま
す
。
高
齢
者
は
若
年
者

に
比
べ
て
皮
膚
が
薄
く
、
運
動
機

能
や
感
覚
機
能
が
低
下
し
て
い
る

た
め
、
重
症
と
な
り
や
す
く
、
特

に
注
意
が
必
要
で
す
。

○
低
温
や
け
ど
は
痛
み
も
少
な
く
、

一
見
軽
そ
う
に
見
え
ま
す
が
、
見

た
目
よ
り
重
症
の
場
合
が
あ
り
ま

す
。
早
め
に
医
療
機
関
を
受
診
し

ま
し
ょ
う
。

※
湯
た
ん
ぽ
も
説
明
書
を
よ
く
読

み
、
使
い
方
に
注
意
し
て
暖
か

い
冬
を
過
ご
し
ま
し
ょ
う
。

ご
相
談
は 

消
費
者
ホ
ッ
ト
ラ
イ
ン　

☎
１
８
８

※
土
日
祝
日
も
相
談
で
き
ま
す
。

◆
無
料「
出
前
講
座
」出
張
し
ま
す
！

　

老
人
会
、婦
人
会
、地
域
の
集
会

や
Ｐ
Ｔ
Ａ
の
研
修
会
な
ど
に
出
向

き
ま
す
。ぜ
ひ
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

神
埼
市
消
費
生
活
相
談
窓
口
よ
り

出
典
：
独
立
行
政
法
人
国
民
生
活
セ
ン
タ
ー

有
料
広
告

有
料
広
告


